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. REPUBLIKA HRVATSKA
ZUPANIJSKI SUD U PULI-POLA
URED PREDSJEDNIKA SUDA

Kranjéevi¢eva 8, 52100 Pula-Pola

Broj: 7 Su-776/2022-23
Pula, 10. svibnja 2023.

Sukladno €lanku 45. Zakona o drzavnim sluzbenicima ("Narodne novine" broj:
92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 37/13,
38/13, 1/15, 102/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19, 141/22), &lanku 3. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi (,Narodne
novine® broj: 78/17, 89/19), uz prethodno odobrenje Ministarstva pravosuda i uprave
KLASA: 119-03/22-04/119, URBROJ: 514-08-03-04/01-22-02 od 30. prosinca 2022.,
Zupanijski sud u Puli-Pola raspisuje

INTERNI OGLAS
za popunjavanje slobodnog radnog mjesta

Zupanijski sud u Puli-Pola
na radno mjesto

- administrativni referent-sudski zapisni¢ar
- 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme

Struéni uvjeti:

- srednja struéna sprema upravne, ekonomske, birotehni¢ke ili graficke struke, ili
zavrsena gimnazija ili druga Cetverogodi$nja srednja $kola &iji je nastavni plan i
program isti ili u pretezitom dijelu jednak nastavnom planu i programu navedene
Skole u kojima se obrazuju kadrovi za propisane struke,

- poloZen drZavni struéni ispit,

- ngjmanje 1 (jednu) godinu radnog iskustva na odgovarajuéim posiovima.

U drzavnu sluZzbu ne moze biti primljena osoba za ¢&iji prijam postoje zapreke iz
¢lanka 49. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Na interni oglas se mogu prijaviti osobe oba spola, uz uvjet da je osoba drzavni/a
sluzbenik/ica.

U prijavi na interni oglas navode se osobni podaci podnositelja/ice prijave (osobno
ime, adresa stanovanja, broj telefona, odnosno broj mobitela, po moguénosti e-mail
adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.



Komisiju za provedbu internog oglasa (u nastavku teksta: Komisija) imenuje
predsjednik suda.

Komisija utvrduje listu kandidata prijavijenih na interni oglas koji ispunjavanju
formalne uvjete iz internog oglasa, &ije su prijave pravodobne i potpune te kandidate
s te liste upucuje na testiranje i intervju.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vjestina kandidata (pisani dio
testiranja) i razgovora Komisije s kandidatima (intervju).

Kandidat/kinja koji/a nije pristupio/la testiranju vi$e se ne smatra kandidatom/kinjom u
postupku.

Opis poslova radnog mjesta i podaci o plaéi radnog mjesta, sadrzaj i naéin testiranja
te pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje, objavit ée se na web-stranici
Zupanijskog suda u Puli-Pola http://sudovi.pravosudje.hr/zspu istovremeno s
objavom internog oglasa.

Vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja bit ¢e objavljeni na web stranici Zupanijskog
suda u Puli-Pola http:/sudovi.pravosudje.hr/zspu, najmanje 5 (pet) dana prije dana
odredenog za testiranje.

Ako se na interni oglas ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objavljene
uvjete, odnosno ako prijavljeni kandidati/kinje ne zadovolje na testiranju, predsjednik
Zupanijskog suda u Puli-Pola ¢e obustaviti postupak internog oglasa.

O rezultatima internog oglasa kandidati/kinje ¢e biti obavije$teni javnom objavom
rjeSenja o izboru kandidata/kinje na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https:/mpu.gov.hr/ i na web stranici Zupanijskog suda u Puli-Pola
hittp://sudovi.pravosudie.hr/zspu.

Dostava rjeSenja kandidatima smatra se obavljenom istekom 8 (osmog) dana od
dana objave na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

Interni oglas Ce se objaviti na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave
https://mpu.gov.hr/ i na web icl—=Aupa u Puli-Pola
http://sudovi.pravosudije.hr/zspu. :




